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. Wirsind Hersteller und Systemlieferant des Elektrofachgrofhandels mit hochwertigen Handwerkzeugen und Kabelverbindungstechnik.
Unsere Anwender sind Elektriker und die Elektroindustrie. Unsere Produkte vertreiben wir mit wachsendem Erfolg ausschlieflich iiber den
FachgrofShandel in {iber 50 Landern.

Du bist kreativ, verantwortungsbewusst und arbeitest gerne im Team? Die Welt der Daten gehort fiir dich zum Alltag, du zeichnest Dich
durch eine strukturierte Arbeitsweise aus und mochtest Dich auch mit Deiner Kreativitat einbringen? Dann suchen wir Dich!

Die Aufgaben in unserer Marketingabteilung sind sehr vielseitig und bieten vielféltige Moglichkeiten der beruflichen Entwicklung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Termin eine*n

Digital Marketing Manager (m/w/d)

Deine wichtigsten Aufgaben
* Du iibernimmst die Verantwortung fiir die kontinuierliche Aktualisierung und Weiterentwicklung unserer Website
 Konzeption, Erstellung, Optimierung und Verbreitung von Onlineinhalten, auch iiber unsere Social Media Kanéle
(Text, Grafik und Video)
* Interaktion mit Usern, Beantworten von Nachrichten, Reaktion auf Kommentare
* Entwicklung und Umsetzung von Newsletterkampagnen, um die Kundenbindung und den Website-Traffic zu steigern
* Pflege, Recherche und regelmaRige Aktualisierung von Produktdaten im PIM-System (Texte und alle produktspezifischen Medien)
* Mitarbeit bei der Gestaltung und Umsetzung von Prospekten, Katalogen und kundenspezifischen Aktionsflyern
e Unterstiitzung und Beratung unserer internationalen Niederlassungen

Dein Profil

* erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Marketing/Mediengestaltung oder eine vergleichbare Qualifikation

* Du hast eine hohe Affinitat zu digitalen Themen

 Kenntnisse in der Contenterstellung und -pflege mit TYPO3 oder einem anderen CMS

* gute bis sehr gute Kenntnisse im Umgang mit der Adobe Creative Cloud (InDesign, Photoshop, Illustrator, Premiere) und den géngigen
MS-Office-Programmen

* selbststandige, strukturierte Arbeitsweise, Kreativitat und Zuverlassigkeit

» Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e gute Englischkenntnisse sind erforderlich

Wir bieten

* ein interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten Team

* |eistungsgerechte Vergiitung, flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
* einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten, werteorientierten Unternehmen mit solidem Wachstum
* kostenfreies Parken vor der Tiir und die Moglichkeit zum vergiinstigten E-Bike-Leasing

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann sende uns Deine aussagekréftige Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und
Deines friihestmaoglichen Eintrittstermins an bewerbung@haupa.com.
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