Du fiihlst Dich in der Welt der Daten zu Hause, zeichnest Dich durch eine strukturierte Arbeitsweise aus, mochtest Dich aber auch mit
Deiner Kreativitat einbringen und arbeitest gerne im Team? Wir suchen Dich! Die Aufgaben in unserer Marketingabteilung sind abwechs-
- lungsreich und bieten vielféltige Moglichkeiten der beruflichen Entwicklung. Zur Verstérkung suchen wir ab sofort ein neues Teammitglied,
das mit uns unseren neuen, modernen Standort bezieht.

Marketing Manager mit Schwerpunkt Print (m/w/d)

~ Deine wichtigsten Aufgaben

~ * Konzeption, Gestaltung und komplette Umsetzung bis hin zum gedruckten Exemplar (Prospekte, Kataloge, kundenspezifische

: Aktionsflyer, Verpackungen)

.« Pflege, Recherche und regelmaRige Aktualisierung von Produktdaten im PIM-System (Texte und alle produktspezifischen Medien)

* Eigenverantwortliche Umsetzung von datenbankbasierten Printausleitungen fiir unsere Kataloge und Preislisten

 Organisation von Messeauftritten (Schnittstelle zwischen verschiedenen Abteilungen und Dienstleistern, grafische Gestaltung
der Messestande)

* Unterstiitzung unserer internationalen Niederlassungen

~ Dein Profil
~ « erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Marketing/Mediengestaltung oder eine vergleichbare Qualifikation o
~ e« Erfahrung im Bereich datenbankbasierte Printausleitung (Database Publishing) 2
. * Selbststéndige, strukturierte Arbeitsweise und Zuverlassigkeit &
* gute bis sehr gute Kenntnisse im Umgang mit der Adobe Creative Cloud (InDesign, Photoshop, Illustrator) und den géngigen
MS-Office-Programmen
' gute Englischkenntnisse
o Affinitdt zum Online-Marketing wiinschenswert

Wir bieten

* ein interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten Team

* eine leistungsgerechte Vergilitung

* einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten, werteorientierten Unternehmen mit solidem Wachstum
* flexible Arbeitszeiten

* die Maglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

» 30 Tage Urlaub/Jahr

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann sende uns Deine aussagekraftige Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Dei-
nes friihestmaoglichen Eintrittstermins an bewerbung@haupa.com.

HAUPA GmbH & Co KG
Personalabteilung
Lange Strafe 40

42857 Remscheid

Ansprechpartnerin: Heike Pieper

... mit ,Sicherheit” besser
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